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I PRESENTACION

La Catedra Universitaria de Bienestar Social, Comunicacion, Educacion y Empleo de la
Universidad a Distancia de Madrid, Escuela Espafiola de Mediacién y Resolucion de
Conflictos en colaboracion con entidades y profesionales de Latinoamérica y Europa;
convocan estos postgrados con el fin de capacitar y preparar a profesionales especialistas
en las técnicas, habilidades y herramientas propias de IosIMecanismos Autocompositivos y
heterocompositivo de Solucion de Conflictos: Mediacién, Conciliacién, Negociacién,
Arbitraje, Derecho Colaborativo, Practicas Restaurativas. Oferta Vinculante, Opinién de
Experto y Tercero Neutral entre otros.

. Estos métodos son procesos cuya herramienta principal es la comunicacién, donde
personas que tienen disputas, voluntariamente intentan alcanzar un acuerdo, o con la
ayuda de una persona especialista que conduce o dirige el proceso.

. Estos instrumentos y metodologias de resolucién de conflictos aportan un ahorro en
tiempo, asi como en términos econdmicos, juridicos, administrativos y personales
gue benefician a la sociedad y facilitan la descongestién de los juzgados..

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Favorecer la excelencia en el ejercicio profesional de las personas especialistas a
través de un adecuado diagnéstico de situaciones del conflicto.

. Aprender el manejo de herramientas, técnicas, metodologias, procedimientos y
procesos legales.

. La utilizacidn de circulos proactivos abre un proceso para mejorar la convivencia y
obtener el tipo de soluciones duraderas que necesitan las familias, escuelas,
universidades, empresas, instituciones, comunidades y la sociedad en general, para
prevenir y abordar comportamientos conflictivos, reforzando la solidaridad, las
relaciones de convivencia, aportando capital social y potenciando una reparacién
efectiva de las personas que han podido resultar dafiadas.
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I DIRIGIDO A

Dirigido principalmente a abogados, procuradores, jueces, fiscales, letrados de
la administracidon de justicia, mediadores, conciliadores, operadores juridicos
en general y otros profesionales vinculados a la gestidn y resolucion
alternativa de controversias

B PRECIO

Precio total del Master: 2.400 €
- Forma de pago fraccionado: 6 pagos de 400 € en meses consecutivos.

- Pago unico: 2.100€

Todos los pagos se realizaran por transferencia, o pago con tarjeta de crédito.
Banco Santander: ES78 0049 3694 1228 1400
CaixaBank: ES85 2100 0921 8613 0157 8203




I CONDICIONES PREFERENTES DE ACCESO (BECAS)

* Lasolicitud de beca debera acreditarse documentalmente. La Escuela podra solicitar justificantes adicionales antes
de su concesion. Se asignaran por riguroso orden de solicitud.

« Becadel 60 % - Docentes, tutores y altos directivos de entidades publicas y privadas. La persona beneficiaria
debera abonar 960 €.

* Becadel 55 % - Antiguos alumnos/as de los cursos: Curso Superior de Mediacidn Civil y Mercantil - Experto en
Mediacion Familiar - Curso de Mediacion y Conciliacion- Coordinador de Bienestar en Centros Educativos: Experto
Universitario en Coordinador de Parentalidad - Curso de Mediacion en Dependencia - Curso de Mediacion Escolar
La persona beneficiaria debera abonar 1.080 €.

« Becadel 35 % - Profesionales con experiencia acreditada en entidades publicas y privadas. La persona beneficiaria
debera abonar 1.560 €.

. En caso de resultar beneficiaria, la Escuela enviard una comunicacion formal de concesion de la beca.

* Labeca se considerara aceptada con el abono del primer pago.

Informacién y consultas a : master@epostgrado.es
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I CARACTERISTICAS Y METODOLOGIA

= Modalidad en linea con clases en streaming y/o visionado de videos.

=  Evaluacién continua por medio de la participacion en actividades y talleres practicos

=  Participacion y preparacion de encuentros y jornadas, por parte de los alumnos/as.

= Disponen de un Banco de Temas para elegir y preparar el Trabajo final de Master.

= Tutorias a lo largo del curso para supervisar los trabajos y casos practicos. Individuales o de grupo.
= Trabajo final de Master (Tesis/TFM), individualmente o en equipos desde el inicio de la Master.

I TRABAJO FINAL DE MASTER / TFM

Los participantes deberan elegir, desde el inicio, un tema de trabajo para su Tesis.

Se ird elaborando a lo largo del curso y terminara con la presentacion y defensa del Trabajo

Posteriormente, las mejores, se elegiran para la edicion del Libro: “ Manual Herramientas y Técnicas
en Gestion de Métodos Alternativos de Controversias”, se publicara con ISBN

Los grupos de trabajo de Tesis, deberan preparar materiales audiovisuales para su exposicion.

Todas las sesiones: seminarios, talleres, encuentros y conferencias se grabaran, para su posterior
difusidn y sensibilizacion de usuarios y especialistas.

Todos los aspectos de funcionamiento del curso se encuentran en el cuaderno del alumno/a.
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I PROGRAMA ACADEMICO

AREA I. FUNDAMENTOS JURIDICOS, TEORIA Y GESTION DEL CONFLICTO

MLOO5 — Legislacion comparada en Espafia y Latinoamérica de los MASC. 50 horas.

MLOOQ7 — Perfil y competencias interdisciplinarias en la gestién de los MASC. 50 horas.

MLOO8 — El marco tedrico, cultural y filoséfico de los MASC. 50 horas.

MLO15 — Analisis, valoracién y gestion de los tipos de conflictos. 50 horas.

LO125 — Aplicacion de la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio
Publico de Justicia de Espaia. 50 horas.

Subtotal Area I: 250 horas.

AREA II. MECANISMOS AUTOCOMPOSITIVOS Y HETEROCOMPOSITIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS

NEO10 — Herramientas y modelos avanzados de negociacion. 100 horas.

MEO10 — Técnicas y herramientas de la mediacion familiar y empresarial. 100 horas.
MCM1 - La Mediacidn Civil, Mercantil y Penal. 100 horas.

CO010 - Implantacion de la conciliacion en diferentes esferas de la sociedad. 100 horas.
DECO02 — Derecho colaborativo para encontrar acuerdos adaptados. 100 horas.

PRO08 — Implantacion de las practicas restaurativas. Justicia restaurativa. 100 horas.
OV005 — Oferta vinculante, opinion de expertos y tercero neutral. 100 horas.

AR004 — Cortes de arbitraje nacionales e internacionales. 100 horas.

Subtotal Area II: 800 horas.
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I PROGRAMA ACADEMICO

AREA III. DIRECCION, INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LOS MASC

ADOO5 — Gestidn y Direccidn de Entidades, Cortes e Institutos de MASC. 100 horas.
NEO30 — Transformacidn Digital y utilizacidn de la Inteligencia Artificial. 100 horas.
NEO40 — Aplicacidn de las nuevas tecnologias digitales en los MASC. 100 horas.
Subtotal Area Il1: 300 horas.

AREA IV. INVESTIGACION Y APLICACION PROFESIONAL

TFM — Elaboracién del Trabajo Final de Master: Tesis. 150 horas.
Subtotal Area IV: 150 horas.

* TOTAL: 1.500 HORAS




I TITULACIONES Y CERTIFICACION

Los participantes que cumplan con todos los requisitos académicos recibiran
doble titulacion de Postgrado de la Universidad a Distancia de Madrid y de
Escuela Espafiola de Mediacion y Resolucidon de Conflictos:

Master en Medios Adecuados de
Solucién de Controversias

udima

UNIVERSIDAD A DISTANCIA
DE MADRID

I DIPLOMAS ADICIONALES Y CONVALIDACIONES*

(*) La Direccidon académica contempla la convalidacion de materias cursadas en
Universidades o Certificadas por Entidades Publicas o Privadas de reconocido
prestigio.

Aquellos alumnos/as que necesiten titulaciones intermedias, se podran poner
en contacto con Coordinacion Académica para solicitarlas.
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PROPUESTA DE BANCO DE TEMAS: TRABAJO FINAL DE MASTER

La relacion de los 25 temas, son orientativas, se recomienda a los participantes que propongan temas innovadores
y de impacto sobre todo la prevencion, intervencion y evaluacidon de las controversias.

Elegir o proponer
un tema con su

grupo de TFM

TEMA: Legislacion aplicada a los MASC. Procedimientos y protocolos
TEMA: Andlisis y evaluacion de los conflictos. Conflictologia
TEMA: Marco tedrico de la mediacién. Técnicas y herramientas de las personas especialistas
TEMA: Clasificacidn y Ambitos de aplicacién de los MASC
TEMA: Herramientas de las practicas restaurativas en la prevencién del acoso escolar
TEMA: La justicia restaurativa en el ambito penal y penitenciario
TEMA: Derecho colaborativo para abogados jueces v fiscales.
TEMA: Funcionamiento de las Cortes de Arbitraje en Europa y Latinoamérica
TEMA: El trabajo multidisciplinar entre abogados, trabajadores sociales y psicélogos
. TEMA: Legislacion aplicada a los MASC. Procedimientos y protocolos
. TEMA: Analisis y evaluacion de los conflictos. Conflictologia de un sector social.
. TEMA: Marco tedrico de la mediacién. Técnicas y herramientas de las personas especialistas
. TEMA: Clasificacién y Ambitos de aplicacidn de los MASC
. TEMA: El impacto de la Transformacién Digital en los MASC
. TEMA: La justicia restaurativa en el ambito penal y penitenciario
. TEMA: Derecho colaborativo y su impacto en las empresas.
. TEMA: Funcionamiento de las Cortes de Arbitraje en Europa y Latinoamérica
. TEMA: El trabajo multidisciplinar entre abogados, trabajadores sociales y psicélogos
. TEMA: Técnicas de intervencién psicoeducativas, sistémicas y de entrevistas
. TEMA: Técnicas avanzadas en negociacion y Comunicacién
. TEMA: Ciberseguridad y proteccién de datos
. TEMA: Gestién y direccidon de entidades de MASC
. TEMA: Gestién de la Calidad y Atencidn al cliente
. TEMA: Contrato inteligente y sistemas automatizados. Blockchain
. TEMA: Metodologia para la elaboracidon de Manuales en MASC
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I DIRECCION ACADEMICA

Amparo Quintana Garcia

Abogada del llustre Colegio de la Abogacia de Madrid desde 1983 y mediadora desde 2002, desarrolla su actividad profesional en
exclusiva en el ambito de la mediacion y los Métodos Adecuados de Solucion de Controversias (MASC). Especializada en
mediacién familiar, civil, mercantil y sanitaria, cuenta también con amplia experiencia en mediacién intrajudicial, practicas
restaurativas, mediacidén penitenciaria e intermediacién hipotecaria, asi como en mediacién internacional. Es mediadora de
instituciones como medialCAM, Fundacién Notarial SIGNUM, CIMA y CEMED, y mediadora internacional en LATCAM. Compagina
su actividad profesional con una amplia trayectoria docente y como ponente en universidades, colegios profesionales y
programas de posgrado.Actualmente es Secretaria General de GEMME Espaiia y copresidenta de la Seccion de MASC del llustre
Colegio de la Abogacia de Madrid. Ha desarrollado ademas una intensa labor de divulgacién de la mediacion y la cultura del
didlogo, impulsando proyectos formativos, publicaciones y actividades dirigidas a acercar los MASC a la sociedad.

Maria Dolores Hernandez Gutiérrez

Abogada, psicdloga y mediadora. Especialista en derecho civil, derecho de familia, proteccion de la infancia y adolescencia,
violencia de género y doméstica. Cuenta con una soélida formacién multidisciplinar que une el ambito juridico y el
psicosocial, respaldada por su titulacion en Psicologia y el Master en Psicologia Social y Comunitaria, asi como por su
condicion de Trainer en Programacion Neurolinglistica (PNL), Experta en Coordinacién de Parentalidad y en Practicas
Restaurativas. Desarrolla su actividad profesional en el ambito de la mediacién civil y mercantil, la facilitacidn restaurativa y
la consultoria en ADR. Es socia fundadora de Aletea Didlogo SLP y mediadora de diversas instituciones y servicios
municipales (MEDIAPROP). Compagina su labor profesional con una amplia trayectoria docente en colegios profesionales,
universidades y programas de posgrado. Actualmente es Presidenta de la Seccion de Mediacion y MASC del llustre Colegio
de la Abogacia de Alicante (ICALI) y miembro de su comisidn ejecutiva de la seccion de familia. Es coautora de la obra "Qué
le dice la liebre al soldadito de Plomo" (Premio AMMI 2020), y ha sido galardonada con la Medalla al Mérito Profesional en
2018. Profesora de la Escuela Espafiola de Mediacién y Resolucién de Conflictos.

Encarna Leal Pérez

Abogada y Mediadora. Formada en Mediacion civil, mercantil, escolar, contencioso, familiar. Formada en PNL, IE y
Coaching. Desarrolla su profesion en la mediacion intrajudicial de Alicante y Villena. Implantacién del Proyecto de
Mediacion en entidades publicas y privadas. Miembro de la Comisiéon Ejecutiva de la Seccion de Mediacién del llustre
Colegio Provincial de Abogados. Fundadora del Instituto de Mediacidon (Imicali), de Icali. Profesora de la Escuela de
Mediacidn.
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I DOCENTES

Anna Vall Rius

Abogada y mediadora. Doctora en Justicia Restaurativa, profesora asociada de Medios Alternativos de Resolucién de
Conflictos y Victimologia en la Universidad de Barcelona. Socia fundadora de Logos Media, empresa que acompafia y ayuda
a las personas, grupos, empresas y organizaciones a que encuentren las mejores soluciones a sus situaciones conflictivas y
discrepancias, a partir del dialogo y la comunicacidn positiva entre las partes. Ha participado en diferentes proyectos de
investigacion como el Libro Blanco de la Mediacidon en Cataluiia y también en dos proyectos de investigacién que
obtuvieron el apoyo del Centro de Estudios Juridicos y Formacion Especializada, uno sobre la mediacion aplicada en el
ambito penal y el otro sobre mediacién en casos de violencia de género archivados. Profesora de la Escuela Espafiola de
Mediacion y Resolucion de Conflictos.

Félix Arias Arias

Mediador y psicélogo, consultor experto en resolucién de conflictos y disefio de estrategias colaborativas. Desde hace mas
de diez afos ha desarrollado su trayectoria profesional en diferentes servicios publicos de atencion psicoldgica y mediacion.
También, es mediador intrajudicial en los Juzgados de Familia de Madrid. Desde 2010 es director de un centro publico de
atencién familiar. Ponente colaborador en diversos Congresos y docente en diferentes masteres universitarios y cursos en
diferentes Instituciones en areas relacionadas con la atencién psicoldgica, la resolucién de conflictos y la mediacién.

Rodrigo Moreno Gonzalez

Abogado, mediador y consultor parlamentario. Cuenta con estudios de licenciatura y Master en Derecho por la Universidad
Tecnoldgica de México, ademds de contar con un Master en Direccion de Empresas Industriales por la Escuela de
Organizaciéon Industrial (EOI) de Madrid, Espafia, como una Master y un Doctorado en Negociacidon y Mediacion por el
Instituto de Mediaciéon de México. Tiene experiencia en litigio y consultor legislativo a nivel federal y local por mas de 27
afos. Es docente, con una trayectoria por mas de quince afios en educacion superior y posgrados, siendo condecorado por
el Congreso de la Ciudad de México con la Medalla al Mérito Docente. También imparte diversas ponencias en MASC y
Justicia Restaurativa en diversas instituciones publicas y privadas en México. Su enfoque es cultivar el didlogo, la cultura de
la paz, la mediacidn, las prdcticas y procesos restaurativos.
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Ansel Guillamat Rubio

Mediadora y psicéloga. Especialista en Psicologia Clinica. Terapeuta Familiar Escuela Universitaria UAB. Master en Gestién y
Resolucidon de Conflictos IL3- UB. (2001). Experiencia como psicologa forense en el ambito civil y penal. Docente en
mediacidn y otras ADR en diferentes Master y programas universitarios e instituciones. Miembro fundador y presidenta de
la Seccion ARC del Colegio Oficial de Psicologia de Catalufia (1996-2003). Psicéloga y mediadora en el Dpto. de Justicia de la
Generalitat de Cataluiia desde 1990. Implementacién de programas de Mediacién y formacién de mediadores en el ambito
judicial desde 1998, en la especialidad de conflictos familiares en los juzgados penales, familiares y civiles. Supervisora
técnica de la primera experiencia de coordinacion de parentalidad 2012-2013 en Espafia por Logos Media + Q Mediar. Co-
coordinacién del Programa piloto de Coordinacién de Parentalitat realizada por el Centro de Mediacién de Catalufia. DGDE
y Mediacién. Dpto. de Justicia de la Generalitat de Catalufia (2015-2017). Desde 2020-actualidad responsable de la Unidad
Colaborativa para la implementacién de la mediaciéon y ADR's en los Juzgados de Barcelona. Profesora de la Escuela
Espafiola de Mediacién y Resolucién de Conflictos.

Francisca Lozano Espina

Doctorada en Psicologia y mediadora familiar, penal y penitenciaria. Profesora de Justicia Restaurativa y otras asignaturas en
el Grado en Criminologia de la Universidad Francisco de Vitoria. Miembro fundadora de la Asociaciéon de Mediacién para la
Pacificacién de Conflictos, tesorera y coordinadora del programa Mediacidn Penitenciaria desde 2005 y Coordinadora de
Proyectos Restaurativos en esta misma entidad. Miembro fundadora de la Federacidn Espaiola de Justicia Restaurativa.
Psicéloga y mediadora familiar en Centro de Apoyo a las Familias (2005-2019). Participante en varias publicaciones y docente
y formadora en numerosas entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales. Profesora de la Escuela Espaiola de
Mediacidn y Resolucion de Conflictos.

Rafael Pérez de Lis Nieto

Psicologo, gestor de convivencia escolar. Formador y Conferencista. Trabaja desde hace quince anos en el Centro de
Intervencién Educativa en Medio Abierto (CIEMA) de Pontevedra, para la Asociacion ARELA, trabajando con menores que
cumplen medidas judiciales. Facilita procesos de didlogos amplios entre esta poblacion, las victimas de los delitos y sus
entornos. Posee formacién de Postgrado en Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional y Mdaster
en Gestion de la Cooperacidn Internacional y las ONGs. En el 2016 obtiene el titulo de Trainer of Trainers en Practicas y
Justicia Restaurativa por el International Institute for Restaurative Practices, y se centra en la difusién de este enfoque a
través de la sensibilizacion y formacidon de diversos actores educativos y judiciales en Galicia.
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Guillermo Ratil Zepeda Lecuona

Director General del Instituto de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco. Referente de nivel en México en MASC y Justicia
Restaurativa, reconocido ampliamente por su calidad humana y compromiso en aspectos de derecho humanos y justicia.
Panelista, docente, defensor de la multidisciplinariedad en la aplicacion de los MASC. Licenciado en Derecho por la
Universidad de Guadalajara. Maestro en Politicas Publicas por el Instituto Tecnoldgico Auténoma de México (ITAM). Doctor
en Derecho por la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM): Principal linea de generacién y aplicacién del
conocimiento: Estudios en Derechos Humanos, Seguridad, Justicia y MASC. Pertenencia al Sistema Nacional de
Investigadores del Conacyt: Distincion nivel I. Premios y reconocimientos: Reconocimiento al mérito cientifico por el
Instituto de Ciencias Juridicas y Forenses.

Gustavo Cardenas Soriano

Licenciado en Derecho por la Universidad la Salle. Maestro en Derecho Procesal Constitucional, en Argumentacion Juridica y
en Justicia Administrativa con doble titulacion por la Universidad de Alicante, Espafia, y por la Universita Degli Studi Di
Palermo, Italia. Socio en la firma “Cardenas & Pardo Abogados”, donde desempefia como litigante en las materias
constitucional, electoral, administrativa, civil y mercantil. Miembro del Grupo Revisor del Cddigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares, en el que redacté el libro sobre “Justicia Digital”; fue miembro del Grupo Revisor de la
Ley General de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias, en el que redactd la seccién sobre “Solucién de
Controversias en Linea”. Actualmente es ponente, conferencista y coordinador de diversos cursos y capacitaciones sobre
dichas leyes, impartidos por instituciones publicas y privadas del pais. Docente en el Instituto Tecnoldgico Auténomo de
México en la facultad de derecho.

Marta Sanchez Surroca

Trabajadora social y mediadora. Master en mediacidon restaurativa penal juvenil por la UNIR. Actualmente, mediadora del
Servicio de Mediacion y Asesoramiento Técnico de la Direccién General de Ejecucién Penal en la Comunidad y Justicia
Juvenil. Experiencia en mediacidn comunitaria y en proyectos de desarrollo comunitario para la mejora de la convivencia a
nivel preventivo. Participacidn en el Proyecto de inclusién politica de grupos vulnerables del Programa de la Naciones
Unidas para el Desarrollo en Panama. Docente del master de ejecucidn penal en la comunidad vy justicia restaurativa de la
Universidad de Barcelona. Profesora de la Escuela Espafiola de Mediacién y Resolucién de Conflictos.
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Carmen Capilla Rodriguez

Abogada y Mediadora experta en Mediacion Familiar. Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid.
Madster en Practica Juridica de Derecho. Mediadora Familiar. Curso de coordinacién parental impartido por la UNAF.
Experta en Mediacidn Civil y Mercantil. Master en Mediacién y Resolucion de Conflictos. Universidad UDIMA. Profesora de
la Escuela Espafiola de Mediacidn y Resolucion de Conflictos..

Nuria Calvo Boizas

Mediadora y procuradora. Licenciada en Derecho en la Universidad de Valladolid. Mediadora civil y mercantil inscrita
Registro M2 Justicia. Mediadora familiar inscrita Registro de la JCyL. Batxelor en Psicologia. Master en coaching personal,
ejecutivo y educativo. PNL e Inteligencia emocional. Desde 2016 dirige y coordina las practicas de mediacién de los alumnos
asignados, forma parte del elenco de mediadores formados por la Camara Oficial de Comercio Industria y Servicios de
Valladolid. Mediadora del Serla. Co-fundadora de Procumedia Gestién de Conflictos. Profesora de la Escuela Espafiola de
Mediacion y Resolucion de Conflictos.

Gloria Calderon Duque

Mediadora y procuradora. Ademas, es mediadora familiar, civil y mercantil. Fundadora de Procumedia, junto a Nuria Calvo.
Mediadora del Serla y del servicio de mediacidn intrajudicial de los Juzgados de Valladolid. Experta en Coordinacién de
Parentalidad. Master de Coaching, PNL e Inteligencia emocional. Formada en las emociones en juego y programa neuroser.
Docente en Formacion para el empleo y Certificado de profesionalidad de Mediacién Comunitaria SSCG0209. Formador de
formadores e-learning. Profesora de la Escuela Espafiola de Mediacién y Resolucién de Conflictos.
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Maria Carme Boqué Torremorell

Maestra, pedagoga y doctora en educacién, posgraduada en mediacion y resolucién de conflictos. Profesora titular en la
Universitat Ramon Llull de Barcelona, en los cursos de grado y master de formacidn del profesorado. Miembro del grupo de
investigacion PSITIC de la Facultad de Psicologia, Ciencias de la Educacién y del Deporte Blanquerna. Ha colaborado con
distintas consejerias en la implementacién de programas de convivencia, mediacién escolar y prevencién de la violencia en
la escuela. Ha publicado numerosos articulos, libros y manuales practicos sobre cultura de paz, participacidn infantil, acoso
escolar, competencias socioafectivas, ciudadania democratica, mediaciéon escolar y prdcticas restaurativas. Participa en
diversos cursos y jornadas como ponente tanto en el dmbito nacional como en el internacional. Profesora de la Escuela
Espafiola de Mediacién y Resolucién de Conflictos.

Héctor Ivan Jiménez Esponda

Mediador vy facilitador. Licenciado en Derecho, Mediador, Docente y Facilitador. Maestro en Juicios Orales y Maestro en
Imparticion de Justicia es Doctor en Derechos Humanos, cuenta con la Especialidad en Justicia Penal para Adolescentes y
Diplomado y Especializado en Sistemas Penitenciarios y Ejecucion Penal. Mediador y Facilitador. Realizo sus servicios en la
administracidn publica del estado de Chiapas. Fue nombrado Director General del Centro Estatal de Justicia Alternativa del
Poder Judicial Chiapas y por tanto fundador del Sistema de Justicia Alternativa en el Estado, desde el 2011 hasta el 2018,
dada su experiencia en el dmbito publico, su sélida formacidén académica y su talento, es llamado para prestar sus servicios
como Director General del Instituto de Investigacién y Profesionalizacion de la Fiscalia General del Estado de Chiapas (2018
a 2021). Coautor del libro ”El Delito de Violencia Familiar en el Sistema Juridico Mexicano, aplicacion de la Justicia
Restaurativa”. Actualmente Docente A tiempo completo.

Rafael Llinas

Psicélogo y mediador. Trabaja como Jefe del Servicio de Mediacion y de la Oficina de Informacién al Consumidor del
Ayuntamiento de Sant Adria de Besos. Ha sido profesor en el Institut de Seguretat Publica de Catalunya, es actualmente
docente en el Master de Mediacion de la Universidad Pompeu Fabra, en el Colegio de Abogados de Barcelona, en el Consell
de I’Advocacia Catalana y en el Master del Colegio de Doctorados y Licenciados. Algunas de sus publicacions mas
destacadas son «La Mediacid Ciutadana: una nova politica publica (bases d’implantacid)», publicado por la Diputacién de
Barcelona, y «Guia para el mediador profesional: caja de herramientas y apuntes especificos sobre mediacion mercantil y
en la empresa familiar», publicado por la editorial Gedisa y del que es coautor junto con Antoni Vidal i Teixidd. Ganador de
la medalla al mérito profesional 2018 otorgada por Diario de Mediacion. Explica historias sobre el conflicto en el blog
Conflictdpolis. Galardonado en el afio 2019 como el mejor blog de mediacidn por la Asociacién Madrilefia de Mediadores.
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Rosalia Fernandez Alaya Margarita Pérez —Salazar

Magistrada Audiencia Magistrada Juzgado 12 Instancia
n2 10 en Pamplona

José Pascual Ortuio Munoz
Ex Magistrado de la Audiencia
Provincial de Barcelona

Ana Maria Carrascosa

Magistrada
Provincial Las Palmas
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Carme Guil

Maria José Costa Lamenca

Juan Pablo Gonzalez del Pozo
Letrada de la Administracidn

Ha sido Magistrado juez-titular
del Juzgado Primera Instancia N2 de Justicia
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Magistrada de la Audiencia
Provincial de Barcelona

Raquel Alastruey Gracia
Magistrada
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UMIYERSIDAD A DISTAMCIA
DE MADRID

La Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA), es la primera universidad privada online de Espaia. Reconocida en
la Ley 1/2006, de 14 de junio de la Comunidad de Madrid. La UDIMA ha obtenido verificacién positiva de los planes
de estudios oficiales Grado, Masteres y Doctorado presentados a la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién (ANECA). Publicado en el Boletin Oficial del Estado «BOE» num. 189, de 9 de agosto de 2006. Seccién |.
Disposiciones generales, Comunidad de Madrid. Referencia: BOE-A-2006-14457 https://www.boe.es/eli/es-
md/1/2006/06/14/1

DATOS
Dr. Juan Luis Rubio Sanchez Vicerrector de Relaciones Universidad-Empresa
D. Richard Mababu. Director de la Catedra Universitaria EDAE-UDIMA
Teléfono: +34 918 561 699
Direccidon: Camino de la Fonda 20-28400 (Collado Villalba)
MADRID — ESPANA Pagina WEB: www.UDIMA.es
Estructura Institucional: Estructura | UDIMA
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B FORMULARIO DE INSCRIPCION: WWW.MASC.ES

Por favor, rellene con letra clara y mayuscula los siguientes datos personales:

Nombre

Apellidos

DNI o Pasaporte

Estudios Realizados

Puesto de trabajo actual

Direccidn

Cddigo postal

Ciudad

Pais

E-Mail

Teléfono
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De conformidad con lo que dispone el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 (RGPD), la Ley Organica 3/2018 de 5 de
diciembre (LOPDGDD) y demas normativa legal vigente en materia de proteccion de datos personales, le informamos que los datos
personales aportados en este formulario seran tratados por FEESS/EDAE, Escuela Espafiola de Mediacién, Universidad a Distancia
de Madrid y Logos Media, con la finalidad de gestionar su posible matriculacion en el curso de Master en Mediacion y Practicas
Restaurativas. Estos datos se conservaran mientras dure la finalidad para la que se han obtenido y siempre que no ejerza ninguiin
derecho de los que lo amparan. No se comunicardn a terceros, excepto por obligacion legal, ni tampoco se realizard ninguna
transferencia internacional de datos sin su consentimiento previo. Una vez sus datos ya no sean necesarios, se suprimirdn con las
medidas de seguridad adecuadas. Asi mismo, le informamos que tiene derecho a solicitar el acceso, rectificacion, portabilidad y
supresion de sus datos y la limitacion y oposicién a su tratamiento dirigiéndose a FEESS/EDAE, con domicilio ¢/ Ferndn Gonzalez, 50
52 C 28009 — Madrid o enviando un correo electrénico a master@epostgrado.es, junto con una fotocopia de su DNI o documento
andlogo en derecho, indicando el tipo de derecho que quiere ejercer. Tiene igualmente derecho a retirar el consentimiento
prestado en cualquier momento. La retirada del consentimiento no afectara a la licitud del tratamiento efectuado antes de la
retirada del mismo. También tiene derecho a presentar una reclamacion, si considera que el tratamiento de datos personales no se
ajusta a la normativa vigente, ante la Autoridad de control (www.aepd.es).

Si] No ] Marcando esta casilla nos da su consentimiento para enviarle informacién comercial periddica sobre nuestros
productos y/o servicios.

Si ] No ] Marcando esta casilla nos da su consentimiento para enviarle informacién de oferta formativa y/o contenido
informativo de interés para su sector.

Con la firma del presente documento, el firmante se considera informado y otorga su consentimiento para el tratamiento
mencionado.

A este formulario de inscripcién al curso debes adjuntar:
Fotocopia del DNI o Pasaporte, CV y justificante de pago de la matricula. Enviar
todo por email a: master@Epostgrado.es

Firmay Fecha

¢/ Fernan Gonzalez, 50 52 A - 28009 Madrid
Teléfono: 91 402 00 61
Email: master@epostgrado.es
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NOMBRE DE LA TESIS:

Herramientas y Técnicas en Gestion de Métodos Alternativos de Controversias

y analisis cualitativo de la percepcion social de los MASC.

A. Protocolo e instrucciones para la redaccidn y preparacion de casos practicos.

B. Presentacién: Uno de los aspectos mas importantes para la formacion integral es conocer de primera mano la
realidad y experiencias sobre actuaciones en el ambito de los MASC, por ello debe proponer la realizacion de
casos basados en las buenas praxis.

C. Participantes: Se formaran grupos de un maximo de 4 alumnos/as: La redaccion serd de manera sencilla y clara,
con el objetivo de elaborar un caso practico, video y cuestionarios por cada uno de los temas elegidos.

D. Hipodtesis-Objetivo Global: Elaborar una guia completa para profesionales de MASC de los diferentes casos
practicos propuestos y realizar una evaluacién de la percepcion social de los MASC en la sociedad.

E. Hipodtesis-Objetivos Intermedios: Elaborar documentacion de cada uno de los temas en forma de casos
practico. Manual, video y cuestionario.

F.  Estructura de las propuestas: Los trabajos deberan adaptarse a las siguientes normas:

* |- Tituloy Autoria:
* |l.- Resumen del caso practico:
* lll.- Introduccién:

* IV.- Objetivos:

*  V.-Desarrollo:

*  VI. Propuestas de solucion:
* VIl Figuras y tablas:
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